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Anun{ concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

A.)
Colegiul Nafional,,Doamna Stanca" Satu Mare cu sediul in Satu Mare, strada $tefan cel Mare, nr.5,
judeful Satu Mare, organizeazd concurs, pentru ocuparea urmdtorului post contractual, conform H.G. nr.
1336/08.11 .2022.

1. Nivelul postului: executie
2. Denumirea postului: Paznic -post vacant pe perioadi nedeterminatd
3. Gradul/Treapta profesionald: I studii M
4. Scopul principal al postului: conform fiqei postului
5. Numdrul de posturi: -l post cu normd intreagd,

B.) Documente solicitate candidatilor pentru intoqnlirea dosafFlui de qoncurs. conform art.35 din
H.G.1336/2022:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevdzutlaanexaw.2;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;
c) copia certificatului de c6sdtorie sau a altui document prin care s-a rcalizat schimbarea de nume, dupd
cazi
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor gi ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum gi copiile documentelor care atestd indeplinirea condiliilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institulia publicd;
e) copia carnefului de munci, a adeverinfei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sd ateste
vechimea in muncd gi ?n specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverinfd medicald care sd ateste starea de sindtate corespunzdtoare, eliberatd de cdtre medicul de
familie al candidatului sau de cdtre unitdlile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii
concursului;
h) certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd cd nu s-au comis infracfiuni previzute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. Il8/2019 privind Registrul nalional automatizat cu privire la persoanele
care au comis infrac{iuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum qi pentru
completarea Legii nr.7612008 privind organizarea gi funcfionarea Sistemului Nafional de Date Genetice
Judiciare, cu modific6rile ulterioare, pentru candida{ii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de
invdldmdnt, sdndtate sau protectie sociald, precum gi orice entitate publici sau privatd a cdrei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in vdrstS, persoane cu dizabilitbfi sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea ftzicd sau evaluarea psihologicd a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

C.) Conditiile eenerale prevdzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022
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Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplinegte condiliile prevdzute de
Legea n. 5312003 - Codul muncii, republicatd, cu modificdrile qi completdrile ulterioare, gi cerinfele
specifice prevdzute la art. 542 alin. ( 1) gi (2) din Ordonan{a de urgen{i a Guvernului nr. 57 12019 privind
Codul administrativ, cu modificdrile gi completdrile ulterioare:
a) are cetdtenia romdnd sau cetdlenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spafiul Economic European (SEE) sau cetdfenia Confederaliei Elvefiene;
b) cunoagte limba romdnd, scris qi vorbit;
c) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 5312003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificnrile gi completdrile ulterioare;
d) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatdpebaza adeverinlei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdlile sanitare abilitate;
e) indeplinegte condifiile de studii, de vechime in specialitate qi, dupd caz, alte condilii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sivdrgirea unei infracfiuni contra securitdlii nafionale, contra
autoritifii, contra umanititii, infracfiuni de corupfie sau de serviciu, infrac{iuni de fals ori contra
inftptuirii justifiei, infracfiuni sdvdrgite cu inten{ie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu excep{ia situafiei in care a
intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfbgura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvdrgirea infracfiunii sau fafi de aceasta nu s-a luat mdsura de siguran{d a interzicerii ocupdrii unei
funcfii sau a exercitdrii unei profesii;
h) nu a comis infracfiunile prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. ll8l20T9 privind Registrul nafional
automatizat cu privire la persoanele care au comis infracliuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum qi pentru completarea Legii nr. 7612008 privind organizarca
gi funcfionarea Sistemului Nafional de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru
domeniile prevlzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Condi{ii specifice de participare la concurs:
1. Studii de specialitate: Medii, atestate cu diploma, certificat de absolvire curs agent de paza
2. Abilitilt| calitdli gi aptitudini necesare: relafionare, comunicare, muncd in echip6;
3. Vechime: 3 ani.
4. Disponibilitate la program de lucru flexibil/prelungit

D. Dosarele de. concurs se depun la Colegiul Nafional ,,Doamna Stanca" Satu Mare, str. $tefan cel

Marei, nr.5, jud. Safu Mare, compartimenful resurse umane/secretariat,
te1.02617I4419, persoana de contact Tomole Raluca-Teodor4 email: cndoamnastanca@yahoo.com

Termenul de depunere a dosarelor:20.11.2023, ora 14,00Ia sediul instituliei.

E. Bibliosrafie si tematici
Bibliografie:

- Legea nr.333 din 8 iulie 2003 privin d paza obiectivelor, bunurilor, valorilor. gi protectia persoanelor,

cu modificdrile gi completirile ulterioare: Capitolul VI ' Atributiile personalului de pazd Si gardd de

corp, Secfiunea 1 - Atribuliile personalului de pazd;
Str. $tefan cel Mare, nr. 5
4401'14, Satu Mare
Tef: +40 (O)261714419; p41; +40 (0)261712355
www.cndssm.ro

Str. Geneneral Berthelot, nr. 28-30
sector 1, 010168, Bucuregti

Tel:+40 (0)21 4056315 Fax:+40 (0)2131355 47
www.edu.ro



ffi @ MrNrsrr*r.,r rD'cATrE r

- Legea nr.3I9/2006 privind securitatea gi sdndtatea in muncd, cu modificdrile gi completdrile
ulterioare: Capitolul IV - Obliga{iile lucrdtorilor, Capitolul V - Supravegherea sdndtdlii, Capitolul VI
-Comunicarea, cercetarea, inregistrarea gi raportarea evenimentelor;
- Legea nr.30712006 privind aplrarea impotriva incendiilor: Capitolul I - Dispozi{ii generale,
Capitolul II - Obligafii privind apdrareaimpotriva incendiilor;
- Legea nr.47712004 privind codul de conduitd a personalului contractual din autoritdlile gi instituliile
publice: Capitolul II - Norme de conduit[ profesionald a personalului contractual;
- Ordinul ME nr.4l83104.07.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizarc gi
funclionare a unitdlilor de invdfdmdnt preuniversitar; Titlul IV - Personalul unitafilor de invdfdmdnt,
Capitolul III - Personaltrl nedidactic;

Tematicl:
. atributiile personalului de pazd;
o nonne de securitate gi sdndtate in munc6;
. reglement[ri privind apdrarea impotriva incendiilor;
. norrne de conduitd profesionald;
. drepturile gi obligatiile personalului nedidactic;
. nofiuni de mentenanfd pentru clddiri qcolare qi amenajdri exterioare, pentru instalafii sanitare, de

alimentare cu ap6, a re{elei de canalizare qi a instalafiei de incdlzire; categorii de lucrdri; prioritdli la
efectuarea lucrdrilor de intrefinere.

E.) Calendarul de desfisurare a concursului, respectiv data limitd gi ora pdnd la care se pot depune
dosarele de concurs:

- termenul de depunere a dosarelor:20.11.2023, ora 14:00, la sediul institutiei;
- selectia dosarelor: 21.11.2023, ora 8:00, la sediul institutiei;
- afigarea rezultatelor selecliei dosarelor: 2I.I1.2023, ora l0:00, la sediul institufiei;
- proba scrisd in data de22.1I.2023, ora 10:00, la sediul instituliei;
- proba de interviu in data de 22.1I.2023, ora 13:00, la sediul institutiei;
- afigarea rezultatelor de la proba scrisi qi la interviu:22.11.2023, ora 15:00;
- afiqarea rezultatelor finale: 23.11.2023, ora 15:00.

Termenele in care se pot depune contesta{ii, respectiv afiqarea rezultatelor contesta{iilor:
- se pot depune contestatii privind rezultatul selecfiei dosarelor in data de: 21.11.2023,in

intervalul orar: 11.00-14.00, la sediul institutiei;
- afigarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor: 21.11.2023, ora 15.00, la sediul instituliei;
- depunerea contestafiilor la proba scris6: 23.11.2023, in intervalul orar: 8.00-12.00, la sediul

instituliei;
- afigarea rezultatelor la solutionarea contestafiilor: 23.11.2023, ora 14.00, la sediul instituliei;

Tipul probelor de concurs:
- proba scrisd
- interviu

Reprezentant legal,
Director,

Kichel Nicoleta A
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