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9 MINISTERUL EDUCATIEI §1 CERCETARII

Responsabilititile cadrului didactic participant la mobilitate Erasmus+
— job shadowing / misiune de predare —
1. Tnainte de mobilitate
e Acceptarea sprijinului financiar si a tuturor clauzelor contractuale
e Semnarea contractului de mobilitate si a anexelor:
o Acord de invatare pentru job shadowing / misiune de predare
o Declaratia privind participarea fard membri ai familiei
o Furnizarea documentelor necesare incheierii contractului
e Asumarea planului de activitate
« Incheierea/acceptarea asiguririlor obligatorii (sinitate, rispundere civila, accident)
o Participarea la pregétirea lingvistica OLS (daca este cazul)
o Informarea organizatiei beneficiare cu privire la orice situatie care poate afecta desfasurarea
mobilitatii
2. in timpul mobilititii
o Participarea efectiva la toate activititile de job shadowing / predare prevazute in Acordul
de invatare
o Respectarea:
o calendarului mobilitdtii
o duratei aprobate
o obiectivelor si activitatilor asumate
e Desfasurarea activitatilor cu respectarea:
o normelor profesionale
o legislatiei UE si nationale
o principiilor etice si valorilor europene
o Utilizarea sprijinului financiar exclusiv pentru scopurile mobilitatii
o Pastrarea documentelor justificative pentru cheltuieli eligibile (unde este cazul)
o Notificarea imediatd a organizatiei beneficiare in caz de: forta majora, suspendare,
respectiv modificare sau intrerupere a activitatii
3. Dupa mobilitate
o Dovedirea perioadei reale de mobilitate prin:
o Certificat de participare emis de organizatia de primire
o Documentul de Mobilitate Europass
e Completarea si transmiterea raportului participantului (EUSurvey) in termen de 30 de zile
o Furnizarea documentelor suplimentare solicitate pentru recunoasterea mobilitatii
o Rambursarea totald sau partiala a grantului daca:
o obligatiile contractuale nu au fost respectate
o activitatea nu a fost realizatd conform Acordului de invdtare
e Realizarea activitdtilor de diseminare si valorizare cerute de coordonatorul proiectului
4. Obligatii generale
e Respectarea tuturor prevederilor contractului si anexelor
o Cooperarea in cazul controalelor, auditurilor si verificarilor
e Respectarea normelor privind protectia datelor cu caracter personal
e Acceptarea masurilor de:
o suspendare
o reziliere
o recuperare a fondurilor, in caz de nerespectare a obligatiilor
Observatie importanti (specific job shadowing / misiune de predare): activitatea nu presupune
participare pasiva, ci:
e observare profesionala structurata (job shadowing)
o sau desfasurarea de activitati didactice concrete (misiune de predare),
conform strict Acordului de invatare.



